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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Муниципальное казенное учреждение «Отдел образования 

Исполнительного комитета Ютазинского муниципального района 

Республики Татарстан» (далее МКУ «Отдел образования») создано на 

основании решения №29 от 13.05.2011 года «23 Совета Ютазинского 

муниципального района в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 

2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», законом Республики Татарстан от 

28.07.2004 № 45-ЗРТ «О местном самоуправлении в Республике Татарстан».

МКУ «Отдел образования» при осуществлении своей уставной 

деятельности руководствуется Конституцией РФ, Гражданским кодексом РФ, 

федеральными и республиканскими законами, нормативно-правовыми 

актами органов местного самоуправления, и настоящим Положением.

1.2. Полное наименование МКУ «Отдел образование» на русском языке: 

Муниципальное казенное учреждения «Отдел образования Исполнительного 

комитета Ютазинского муниципального района Республики Татарстан». 

Сокращенное: МКУ «Отдел образования».

Полное наименование МКУ «Отдел образования» на татарском языке: 

«Татарстан Республикасы Ютазы муниципаль районы бащкарма комитеты 

мэгариф булеге» муниципаль казна учреждениесе.

1.3. Учредителем МКУ «Отдел образования» является Совет Ютазинского 

муниципального района Республики Татарстан (далее Учредитель).

Адрес: 423950, Республика Татарстан, Ютазинсокго района, п.г.т. Уруссу, ул. 

Пушкина, д.38.

1.4. МКУ «Отдел образования» является органом Исполнительного 

комитета Ютазинского муниципального района (далее Исполком района). 

МКУ «Отдел образования» обладает полномочиями по формированию и 

доведению муниципального задания.

1.5. МКУ «Отдел образования» является юридическим лицом, имеет 

расчетный счет, круглую печать со своим наименованием, штамп, бланки.



приобретенные и утвержденные в установленном действующим 

законодательством порядке. Тип муниципального учреждения -  казенный.

1.6. МКУ «Отдел образования» отвечает по своим обязательствам в 

пределах находящихся в его распоряжении денежных средств. 

Субсидиарную ответственность по обязательствам МКУ «Отдел 

образования» несет ответственность по обязательствам МКУ «Отдел 

образования» несет собственник закрепленного за ним имущества.

1.7. МКУ «Отдел образования» является правопреемником по всем правам 

и обязанностям присоединяемого к нему МБУ «Информационно

методический центр Ютазинского муниципального района» в соответствии с 

постановлением Исполнительного комитета Ютазинского муниципального 

района Республики Татарстан от 12.12.2013г. № 662 «О реорганизации 

муниципального бюджетного учреждения «Информационно-методический 

центр Ютазинского муниципального района».

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

2.1. Целью деятельности МКУ «Отдел образования» является 

осуществление функций и полномочий в области образования.

2.2. Во исполнении предусмотренных настоящим Положением целей МКУ 

«Отдел образования» ставит перед собой следующие задачи:

- создание необходимых условий для реализации конституционного права 

граждан на получение бесплатного образования;

- обеспечение выполнения федеральной и республиканской, районной 

Программ развития системы образования, обеспечение эффективного 

функционирования и развития образовательных учреждений района;

- обеспечение нормативно-правового регулирования в области образования и 

государственных образовательных стандартов и эффективного 

функционирования системы образования на уровне государственных 

нормативов;



- обеспечение прав и защиты законных интересов работников образования, 

детей и подростков, создание условий для организации их обучения, 

занятости и отдыха, а также формирования здорового образа жизни;

- обеспечение непрерывности процессов воспитания и образования, их 

качественного развития в соответствии с потребностями общества и с учетом 

национально-региональной специфики;

- осуществление информатизации системы образования;

- обеспечение систематической работы по пропаганде народных традиций, 

обрядов, обычаев среди населения района.

3. ПОЛНОМОЧИЯ МКУ «ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ»

3.1. Организация предоставления общедоступного и бесплатного 

дощкольного, начального общего, основного общего образования по 

основным общеобразовательным программам, а также по основным 

образовательным программам в специальных (коррекционных) 

образовательных организациях для обучающихся, воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья, нуждающихся в длительном 

лечении, образовательных организациях для детей, нуждающихся в 

психолого-педагогической и медико-социальной помощи, за исключением 

полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, 

отнесенных к полномочиям органов государственной власти Республики 

Татарстан.

3.2. Организация информационного обеспечения образовательных 

организаций, предоставление средств общеобразовательными организациям, 

внедряющим инновационные образовательные программы.

3.3. Организация предоставления дополнительного образования (за 

исключением предоставления дополнительного образования в организациях 

регионального значения) на территории Ютазинского муниципального 

района.



3.4. Обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных 

образовательных организаций, обустройство прилегающих к ним 

территорий.

3.5. Осуществление мероприятий по созданию условий для организации 

питания учащихся и воспитанников общеобразовательных организаций.

3.6. Организация досуга, оздоровления, труда и занятости учащихся во 

внеурочное и каникулярное время.

3.7. Осуществление мероприятий по созданию, реорганизации и 

ликвидации муниципальных образовательных организаций.

3.8. Осуществление координации и контроля деятельности муниципальных 

образовательных организаций.

3.9. Участие в создании организаций в целях поддержки развития 

образования в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации и Республики Татарстан.

3.10. Проведение конференций, совещаний, встреч, организация выставок и 

других мероприятий по вопросам, входящим в компетенцию МКУ «Отдел 

образования».

3.11. Проведение информационно-пропагандистских мероприятий, 

связанных с реализацией функций, определенных настоящим Положением.

3.12. Разработка муниципальных программ обеспечения населения 

образовательными услугами, представление проектов программ для 

рассмотрения и утверждения в установленном порядке.

3.13. Осуществление контроля за качеством предоставления 

образовательных Услуг.

3.14. Создание условий для реализации прав граждан на получение 

образования на родном языке.

3.15. Осуществление на основе специальных педагогических программ и 

методик работы с детьми и подростками с ограниченными возможностями 

здоровья для получения ими образование, коррекции нарущений развития и 

социальной адаптации.



3.16. Содействие созданию и функционированию в Ютазинском 

муниципальном районе оздоровительных лагерей и других организаций, 

деятельность которых направлена на решение вопросов образования.

3.17. Организация отдыха детей и обеспечение условий для их 

оздоровления.

3.18. Осуществление в установленном порядке сбора, обработки, анализа и 

представления государственной статистической отчетности в сфере 

образования.

3.19. Осуществление организационно-методического руководства 

муниципальными образовательными организациями; материально- 

техническое обеспечение учебного процесса.

3.20. Организация развития сети образовательных организаций на 

территории Ютазинского муниципального района.

3.21. Организация и ведение учета детей, подлежащих обучению по 

образовательным профаммам дошкольного, начального общего, основного 

общего и среднего общего образования.

3.22. Организация закрепления муниципальных общеобразовательных 

организаций за конкретными территориями поселка.

3.23. Обеспечение непрерывности эффективного воспитательного процесса, 

дополнительного образования, полезной занятости и оздоровления детей и 

подростков.

3.24. Обеспечение координации и взаимодействия государственной и 

негосударственной (частной) систем образования.

3.25. Осуществление в соответствии с Федеральным законом № 294-ФЗ от 

26.12.2008 «О защите прав юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) 

и муниципального контроля» муниципального контроля за исполнением 

требований муниципальных правовых актов на территории Ютазинского 

муниципального района, определяемых соответствующим 

административным регламентом.



3.26. Осуществление приема граждан, обеспечение своевременного и 

полного рассмотрения устных и письменных обращений граждан, принятие 

по ним решений и направление заявителем ответов в установленный 

законодательством Российской Федерации срок.

3.27. Участие в деятельности по профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних в соответствии с законодательством.

3.28. Осуществление мер по поддержке детских общественных 

объединений, содействию духовному и физическому развитию, 

формированию здорового образа жизни детей и воспитанию в них 

гражданственности и патриотизма.

3.29. Осуществления контроля за питанием в образовательных организациях 

Ютазинского муниципального района.

3.30. Согласование в установленном порядке с Палатой земельных и 

имущественных отношений вопросов распоряжения имуществом в системе 

образования,

3.31. Осуществление мер по подготовке проектов нормативно-правовых 

актов Исполнительного комитета Ютазинского муниципального района в 

области образования.

3.32. Обращение (подача иска) и участие в судах по спорам, связанным с 

компетенцией МКУ «Отдела образования», в том числе от имени 

Исполнительного комитета Ютазинского муниципального района.

3.33. Представление в установленном порядке особо отличившихся 

работников МКУ «Отдел образования» и подведомственных организаций к 

присвоению почетных званий и награждению государственными наградами, 

к материальному и моральному поощрению.

3.34. Осуществление иных полномочий на основаниях и в порядке, которые 

предусмотрены законодательством.



4. С ТРУ К ТУ РН Ы Е П ОДРАЗДЕЛЕНИ Я 

М КУ «О ТДЕЛ О БРА ЗОВА НИ Я»

4.1. МКУ «Отдел образования» имеет в своей структуре Отдел учебно

методического обеспечения, муниципальную психолого-педагогическую 

службу, общеобразовательные учреждения, дошкольные учреждения, 

>^реждения дополнительного образования.

4.2. МКУ «Отдел образования» вправе открывать иные структурные 

подразделения деятельность, которых соответствует его Положению.

5. О РГА Н И ЗА Ц И Я Д ЕЯ ТЕЛ ЬН О С ТИ  

М КУ «ОТДЕЛ О БРА ЗОВА НИ Я»

5.1. МКУ «Отдел образования» возглавляет начальник, назначаемый на 

должность и освобождаемый руководителем Исполнительного комитета 

Ютазинского муниципального района Республики Татарстан.

5.2. Начальник отдела образования:

- несет персональную ответственность за выполнения возложенных задач, 

обязанностей и своих функций;

- утверждает штатное расписание МКУ «Отдел образования», устанавливает 

надбавки и доплаты к должностным окладам сотрудников МКУ «Отдел 

образования» и руководителей образовательных организаций в пределах 

фонда заработной платы и схем должностных окладов;

утверждает Положения об отделе информационно-методического 

объединения, должностные инструкции работников и методистов;

- издает в пределах компетенции МКУ «Отдел образования» приказы, 

инструкции, распоряжения, обязательные для выполнения всеми 

подведомственными учреждениями и подразделениями;

- назначает на должность и освобождает от должности работников МКУ 

«Отдел образования»;



- определяет условия премирования и материального стимулирования 

руководителей образовательных учреждений на основе Положения о 

доплатах и надбавках стимулирующего характера для руководящих 

работников. Вносит предложения по установлению доплат и надбавок 

работникам МКУ «Отдел образования»;

- налагает дисциплинарные взыскания на руководителей подведомственных 

учреждений, работников МКУ «Отдел образования» в соответствии с 

Трудовым кодексом Российской Федерации;

- представляет без доверенности интересы МКУ «Отдел образования» в 

государственных организациях, выдает доверенности, заключает договоры 

соглащения в пределах своих полномочий;

- организует и проводит в установленном порядке совещания, заседания и 

другие мероприятия по обсуждению вопросов состояния и развития 

образования в районе.

5.3. Штат МКУ «Отдел образования» укомплектовывается в соответствии со 

щтатным расписание Исполнительного комитета Ютазинского 

муниципального района Республики Татарстан.

5.4. Сотрудники МКУ «Отдел образования» назначаются и освобождаются от 

должности МКУ «Отдел образования».

5.5. Сотрудники Отдела являются муниципальными служащими и действуют 

на основании должностных инструкций.

5.6. Поощрения и дисциплинарные взыскания на начальника МКУ «Отдел 

образования» налагаются руководителем Исполнительного комитета 

Ютазинского муниципального района в соответствии с Трудовым Кодексом 

РФ.

5.7. Для обеспечения государственно-общественной формы МКУ «Отдел 

образования» и выработки политики в области образования, разработки 

научно-обоснованных критериев оценки результатов обучения и воспитания 

молодежи при Отделе образования при согласовании с учредителем 

создаются приказом руководителя Отдела образования коллегиальные



органьг хля рассмотрения вопросов и подготовки по ним предложений, 

которые именуются Советами:

- Совет руководителей образовательных учреждений;

- Совет отдела образования;

- методический Совет.

Советы принимают решения, которые приобретают юридическую силу 

после их подписания и регистрации и являются обязательными для 

исполнения подведомственными учреждениями.

Для обеспечения согласованных действий заинтересованных органов и 

структур, для решения определенных задач могут создаваться 

координационные органы, которые именуются комиссиями.

Компетенция комиссий и советов, сфера деятельности и полномочия 

определяются Положениями о них, утвержденными приказом руководителя 

МКУ «Отдел образования».

5.8. МКУ «Отдел образования» взаимодействует с образовательными 

организациями, исходя из их самостоятельности и ответственности перед 

органами местного самоуправления, и строит свои отношения с ними на 

принципах сотрудничества, оставляя за собой право на получение 

оперативной и долгосрочной информации и ведомственной статистики.

5.9. Начальник МКУ «Отдел образования» согласовывает бюджетным и 

автономным, казенным, муниципальным учреждениям образования 

муниципальное задание, планы финансово-хозяйственной деятельности, 

штатное расписание, тарификационные списки.

5.10. МКУ «Отдел образования» представляет учредителю планы и 

программы развития образования, отчеты об их исполнении и предложения 

по созданию, реорганизации, ликвидации образовательных учреждений.



6. И М У Щ ЕСТВО  И Ф И Н А Н СЫ  

М КУ «ОТДЕЛ О БРА ЗОВА НИ Я»

6.1. Имущество, находящееся в муниципальной собственности, закрепляется 

за МКУ «Отдел образования» на праве оперативного управления.

6.2. Право оперативного управления имуществом в отношении закрепления 

за МКУ «Отдел образования» принимается со дня принятия решения 

Учредителем и закрепляется с момента передачи имущества по акту.

6.3. МКУ «Отдел образования» вправе:

использовать самостоятельно имущество, закрепленное за ним 

Учредителем, на праве оперативного управление для реализации основных 

направлений деятельности, а также принадлежащие ему денежные средства, 

доходы от собственной деятельности и приобретенные на эти доходы 

материальные ценности.

6.4. МКУ «Отдел образования» вправе самостоятельно распоряжаться 

имуществом, приобретенным за счет собственных средств.

6.5. МКУ «Отдел образования» вправе отчуждать или иным способом 

распоряжаться закрепленным за ним имуществом, приобретенным за счет 

средств, выделенных ему по смете расходов.

6.6. Финансовые ресурсы МКУ «Отдел образования» формируется за счет:

- бюджетных ассигнований;

- безвозмездных поступлений (целевой финансовой помоиш на содержание и 

развитие материально-технической базы учреждений);

- средств, поступающих во временное распоряжение учреждений;

- благотворительных взносов;

- других поступлений на выполнение целевых мероприятий, не 

предусмотренных сметой доходов и расходов учреждения.

6.7. МКУ «Отдел образования» организует рациональное и экономное 

расходование средств, выделяемых на содержание учреждения, а также 

обеспечение сохранности основных фондов и материальных ценностей.



7. ТРУДОВОЙ КОЛЛЕКТИВ МКУ «ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ»

7.1. Трудовой коллектив МКУ «Отдел образования» состоит из работников, 

ч^аствующих в его деятельности на основе трудового договора (контракта).

7.2. Трудовой коллектив МКУ «Отдел образования» в соответствии с 

законодательством рассматривает и решает вопросы, отнесенные к его 

компетенции.

8. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ МКУ «ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ» 

8.1. МКУ «Отдел образования» имеет право:

- издавать приказы, распоряжения, инструкции и указания на основе и во 

исполнение нормативных актов органов местного самоуправления, приказов 

и других нормативных документов министерства образования и науки 

Республики Татарстан и Министерства образования и науки Российской 

Федерации и контролировать их исполнение;

- осуществлять контроль на территории Ютазинского муниципального 

района за: исполнением Закона Российской Федерации «Об образовании в 

Российской Федерации», соблюдением и выполнением государственных 

образовательных стандартов и нормативов в учебных заведениях, 

выполнением принятых решений, ходом выполнения районной программы 

развития образования с целью адаптации ее к существующим социально- 

экономическим условиям, деятельностью руководителей подведомственных 

учреждений в целях осуществления государственной политики в области 

образования, исполнением подведомственными учреждениями финансовой 

дисциплины, соблюдением порядка аттестации педагогических кадров в 

образовательных организациях, контролирует целевым характером и 

эффективностью использования средств районного бюджета на 

образовательные цели, разработкой и реализацией системы доплат и 

надбавок стимулирующего характера в пределах средств, выделенных на



образование, содействием развития платных дополнительных 

образовательных услуг;

- в установленном порядке выносить на рассмотрение главы района, 

руководителя Исполнительного комитета Ютазинского муниципального 

района, его заместителей, вопросы функционирования, развития, 

финансового обеспечения системы образования;

- инспектировать образовательные организации;

вносить предложения об отмене приказов руководителей 

подведомственных учреждений, противоречащих действующему 

законодательству;

осуществлять сбор, обработку, систематизацию информации от 

подразделений служб, учреждений системы образования района, получать 

необходимые статистические данные, материалы и заключения по 

разрабатываемым МКУ «Отдел образования» проектам, инструктивным и 

иным формулярам;

- проводить экспертизу учебных планов образовательных учреждений;

- представлять в установленном порядке кандидатуры на присвоение 

почетных званий, награждение работников подведомственных учреждений, а 

также самостоятельно осуществлять награждение работников системы 

образования и участников образовательного процесса грамотами, 

дипломами, ценными подарками и премиями, выносить благодарность;

- в установленном порядке учреждать, создавать и открывать при МКУ 

«Отдел образования», в пределах утвержденных ассигнований структурно

функциональные подразделения сервисного назначения (образовательные, 

научно-методические), консультативные, формировать временные 

творческие и разработческие коллективы, лаборатории и мастерские;

- проводить конференции, семинары, симпозиумы, участвовать в работе по 

реализации различных образовательных программ (в том числе и 

международных), организовывать и осуществлять обмен опытом 

специалистов всех уровней;



- организовывать в необходимых случаях комиссии, экспертные советы, 

советы по направлениям деятельности, рабочие группы;

- запраш1!вать и получать в установленном порядке информацию, материалы 

и док\л1енты, необходимые для осуществления возложенных на отдел 

образования задач и функций;

- разрабатывать номенклатуру дел МКУ «Отдел образования».

- участвовать в формировании местного бюджета в части расходов на 

образование;

- запрашивать и получать от руководителей структурных подразделений 

администрации района, муниципальных предприятий, организаций и 

учреждений необходимую информацию для учреждения;

- осуществлять официальную переписку с организациями и гражданами по 

вопросам своей деятельности;

- завать разъяснения и консультации должностным лицам, гражданам и 

юридическим лицам по вопросам, входящим в компетенцию учреждения.

8.2. МКУ «Отдел образования» обязан:

- контролировать исполнение законодательств Российской Федерации и 

Республики Татарстан в области образования, выполнение моратория по 

приватизации муниципальных образовательных организаций;

- утверждать в установленном порядке штатные расписания образовательных 

учреждений района;

- осуществлять контроль и анализ финансово-хозяйственной деятельностью 

учреждений образования;

- осуществлять контроль над учетом, сохранностью и эффективностью 

использования муниципального имущества, переданного в хозяйственное 

ведение или оперативное управление учреждениями образования;

- исполнять и контролировать исполнение нормативно-правовых актов, 

издаваемых органами местного самоуправления;

- исполнять и контролировать исполнение нормативно-правовых актов, 

издаваемых органами местного самоуправления;



- исполюпъ и контролировать выполнение законов и нормативных правовых 

актов РФ и РТ в сфере образования.

9. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

9.1. МКУ «Отдел образования» несет ответственность:

- за исполнение Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» 

в рамках возложенных полномочий;

- за результативность, адресность и целевой характер использования 

бюджетных средств, предоставленных в соответствии с утвержденными ему 

бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств;

- за использование средств безвозмездных поступлений от физических и 

юридических лиц, международных организаций, в том числе добровольных 

пожертвований.

9.2. Начальник МКУ «Отдел образования» несет персональную 

ответственность:

- за выполнение задач и функций МКУ «Отдел образования»;

- за принимаемые решения в рамках возложенных полномочий;

- за непринятие мер по предупреждению коррупционных проявлений;

- за соблюдение установленного порядка оказания услуг населению 

подведомственными бюджетными учреждениями.

9.3. Работники МКУ«Отдел образования» несут дисциплинарную 

ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение 

возложенных на них должностных обязанностей.

9.4. Работники МКУ «Отдел образования» несут материальную 

ответственность в случае и порядке, установленных законодательством 

Российской Федерации.



h
' ч

10. ЛИКВИДАЦИЯ и РЕОРГАНИЗАЦИЯ 

МКУ «ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ»

10.1. Реорганизация МКУ «Отдел образования» (слияние, выделение, 

разделение, присоединение, преобразование) осуществляется по решению 

Учредителя уполномоченным органом в порядке, предусмотренном 

действующим законодательством.

10.2. Ликвидация МКУ «Отдел образования» осуществляется в соответствии 

с действующим законодательством по решению Учредителя 

(уполномоченного органа) либо суда.

Имущество ликвидируемого МКУ «Отдел образования» передается 

Учредителю или, по его решению, иному юридическому лицу.

10.3. При реорганизации МКУ «Отдел образования» все документы 

(управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) 

передаются в установленном порядке правопреемнику.

При ликвидации МКУ «Отдел образования» его архивы передаются в 

муниципальный архив по месту его нахождения в порядке, установленном 

действующим законодательством.

10.4. МКУ «Отдел образования» считается прекратившим свою деятельность 

после внесения об этом записи в единый государственный реестр 

юридических лиц.

11. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ 

В НАСТОЯЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЕ

Изменения и дополнения в настоящее Положение разрабатывается и 

вносятся МКУ «Отдел образования», утверждаются постановлением 

Исполнительного комитета Ютазинского муниципального района 

Республики Татарстан.
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